COMUNE DI PADOVA

SEGRETERIA GENERALE

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

N. 2024/0002 di Reg. Seduta del 29/01/2024

OGGETTO: REGOLAMENTO DELLA COMMISSIONE PER LE PARI OPPORTUNITA, LE
POLITICHE DI GENERE E I DIRITTI CIVILI INDIVIDUALI. APPROVAZIONE.

L’anno 2024, il giorno ventinove del mese di gennaio alle ore 18:13, convocato su
determinazione del Presidente con avviso spedito nei modi e termini di legge, il Consiglio
Comunale si & riunito presso la sede di Palazzo Moroni, nella sala delle adunanze aperta al
pubblico.

Alla trattazione dell’argomento in oggetto, in seduta pubblica , risultano presenti ed assenti:

Il Sindaco GIORDANI SERGIO

e le/i Consigliere/i:

N. NOME E COGNOME N. NOME E COGNOME

01. BEAN PIETRO 17. BATTISTELLA VALENTINA

02. BERNO GIANNI 18. NALIN MARTA

03. ANDREELLA ELVIRA DETTA ETTA 19. GALLANI CHIARA Ag
04. BARZON ANNA 20. SACERDOTI PAOLO ROBERTO

05. BRUNI FEDERICA 21. FORESTA ANTONIO

06. CONCOLATO MARCO DETTO MAC 22. CAVATTON MATTEO

07. TISO NEREO 23. TURRIN ENRICO

08. TOGNON ALESSANDRO 24. CAPPELLINI ELENA

09. GABELLI GIOVANNI 25. PEGHIN FRANCESCO

10. COPPO CATERINA 26. MAZZAROLLI LUDOVICO Ag
11. CACCIAVILLANI BRUNO 27. CRUCIATO ROBERTO

12. PASQUALETTO CARLO 28. MENEGHINI DAVIDE

13. DE LAZZARI FRANCESCA 29. MOSCO ELEONORA

14. TIBERIO IVO 30. LONARDI UBALDO Ag
15. TARZIA LUIGI 31. MONETA ROBERTO CARLO

16. PILLITTERI SIMONE Ag 32. BIANZALE MANUEL

e pertanto complessivamente presenti n. 29 e assenti n. 4 componenti del Consiglio.

Sono presenti le/gli Assessore/i:

MICALIZZI ANDREA RAGONA ANDREA

PIVA CRISTINA BRESSA ANTONIO

COLASIO ANDREA A CERA MARGHERITA
BONAVINA DIEGO COLONNELLO MARGHERITA

BENCIOLINI FRANCESCA

Presiede: |l Presidente del Consiglio Antonio Foresta
Partecipa: Il Segretario Generale Giovanni Zampieri

La seduta ¢ legale.
Sono designati a fungere da scrutatori i Consiglieri:

1) Concolato Marco 2) Turrin Enrico



Il Presidente pone in discussione l'argomento iscritto al n. 17 dell'O.d.g., dando la parola
all'Assessora Margherita Colonnello la quale, nell'illustrare la seguente relazione in precedenza
distribuita ai Consiglieri, presenta n. 2 autoemendamenti all'allegato (agli atti della presente
deliberazione).

Signore Consigliere e Signori Consiglieri,

I'’Amministrazione Comunale di Padova promuove e potenzia i servizi e i progetti contro
qualsiasi tipo di discriminazione, per una convivenza fondata sulla parita, sul rispetto e sulla
partecipazione, con particolare attenzione alla violenza di genere e allinclusione di tutte le
persone.

In virtu di cio, '’Amministrazione ha istituito la Commissione per le pari opportunita, le politiche di
genere e i diritti civili individuali (di seguito “Commissione”), in attuazione dell’art. 3, comma 1 e
dell’art. 18 dello Statuto comunale, organismo permanente, propositivo e di consultazione del
Comune per l'effettiva attuazione dei principi di uguaglianza sanciti negli articoli 3 e 51 della
Costituzione.

L’attuale Regolamento della Commissione per le pari opportunita, le politiche di genere e i diritti
civili, approvato con deliberazione di Consiglio comunale n. 81 del 08/10/2018, risulta essere
superato rispetto al Documento Unico di Programmazione sezione strategica 2023-2027,
sezione operativa 2023-2025, approvato con deliberazione del Consiglio comunale n.
n.2023/0003 del 30 gennaio 2023, che ha sottolineato la necessita di una maggiore attenzione
alle consultazioni e al confronto con la societa civile.

In forza di quanto sopra esposto, si ritiene di individuare nuovi criteri per la partecipazione attiva
di altri Enti e organi rappresentativi della societa civile alla Commissione e pertanto si rende
necessaria I'abrogazione del Regolamento approvato con deliberazione di Consiglio comunale
n. 81 del 08/10/2018.

Nello specifico, la Commissione propone interventi e politiche atti a rimuovere gli ostacoli di
ordine economico, sociale, culturale e istituzionale, intervenendo sui modelli culturali e sociali di
genere, che costituiscono discriminazione diretta o indiretta.

Essa ha come obiettivo primario la valorizzazione delle esperienze di partecipazione presenti
sul territorio, in stretto dialogo e confronto con la comunita cittadina.

La Commissione esplica le seguenti funzioni:

e legge il bilancio del Comune in chiave di genere e individua politiche di pari opportunita
da proporre;

e collabora con I'Assessorato alle Pari Opportunita nel coordinamento delle azioni, delle
campagne, delle giornate e delle iniziative promosse in citta, valorizzando le proposte
del territorio;

e promuove la cultura di genere e il rispetto del linguaggio inclusivo di genere,
coinvolgendo istituzioni scolastiche e societa civile. Per cultura di genere si intende un
sistema di valori e pratiche orientati al riconoscimento dell’altra/o e all’eliminazione delle
disparita lavorative, culturali, politiche, familiari e sociali; per linguaggio inclusivo di
genere si intende una tipologia di linguaggio che si propone di evitare I'espressione di
pregiudizi, strutturale all’utilizzo comune della lingua, attraverso l'uso di sostantivi che
non siano specifici di genere;

e svolge i compiti che possono esserle attribuiti dalle normative regionali, nazionali ed
europee vigenti;

o favorisce trasversalmente I'informazione e le conoscenze relative alla legislazione e a
tutte le iniziative riguardanti specifici argomenti di competenza in accordo con
I'assessora/e delegata/o;

e collabora con altri enti ed istituzioni presenti a livello locale, regionale, nazionale e
dell’Unione europea;

o formula proposte da presentare all Amministrazione nell’esercizio delle sue funzioni;

e collabora e sirapporta con i tavoli di cui all’art. 9, c. 2, lettera b.



La Commissione & formata da:

e due consigliere/i elette/i dal Consiglio comunale, di cui una/o di maggioranza ed una/o
di minoranza;

e la/il Presidente del Consiglio degli Studenti dell’'Universita di Padova o una/un sua/o
delegata/o;

e la/il Presidente della Consulta degli Studenti della Provincia di Padova o una/un sua/o
delegata/o;

e la/il Presidente della Commissione per la rappresentanza delle persone padovane con
cittadinanza straniera o una/un sua/o delegata/o;

o otto rappresentanti delle associazioni (una/o per ogni area tematica come definite
dall’art. 1, comma 3, del Regolamento del Registro Comunale delle associazioni);

e una/un rappresentante della Camera di Commercio;

e una/un rappresentante designata/o annualmente a rotazione tra le/i componenti dei
diversi ordini professionali;

e tre rappresentanti delle Organizzazioni sindacali confederali piu rappresentative nel
territorio comunale.

La Presidenza della Commissione € eletta annualmente a rotazione tra le/i componenti della
Commissione.

La Commissione resta in carica per l'intera durata del Consiglio comunale, con proroga delle
sue funzioni fino all'insediamento della nuova Commissione.

Le/l componenti del Consiglio e della Giunta comunale sono invitate/i permanenti alle sedute
della Commissione, con diritto di parola, senza diritto di voto.

La delegata/ll delegato alle Politiche per le pari opportunita dell’Universita degli Studi di Padova
e invitata/o permanente, con diritto di parola, senza diritto di voto.

Si ritiene, pertanto, per le motivazioni sopra descritte, di proporre al Consiglio I'approvazione
dell’allegato “Regolamento della Commissione per le pari opportunita, le politiche di genere € i
diritti civili Individuali”.

Tutto cid premesso, si sottopone alla vostra approvazione il seguente ordine del giorno:

IL CONSIGLIO COMUNALE

VISTO l'art. 42 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

PRESO ATTO dei pareri riportati in calce espressi sulla proposta di deliberazione ai sensi
dell'art. 49 e dell'art. 97, comma 4, lettera a) del decreto legislativo 18.8.2000 n. 267;

DELIBERA

1. di richiamare le premesse quali parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento:

2. di approvare il Regolamento della Commissione per le pari opportunita, le politiche di
genere e i diritti civili individuali, allegato alla presente deliberazione quale parte
integrante e sostanziale;



3. di abrogare il precedente Regolamento della Commissione per le pari opportunita, le
politiche di genere e i diritti civili, approvato con deliberazione di Consiglio comunale n.
81 del 08/10/2018, a decorrere dall’entrata in vigore del Regolamento di cui al
precedente punto n. 2;

4. di dare atto che l'allegato Regolamento della Commissione per le pari opportunita, le
politiche di genere e i diritti civili individuali entrera in vigore decorsi quindici giorni dalla
sua pubblicazione all’Albo Pretorio, da eseguirsi ad intervenuta esecutivita della
presente deliberazione;

5. La competente Capo Settore provvedera all'esecuzione, ai sensi e per gli effetti dell'art.
107 del Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267.

(**)PARERI SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

1) Parere favorevole in ordine alla regolarita amministrativa. Visto generato automaticamente
dal sistema informatico del Comune di Padova ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. 39/93 — firma
autografa omessa.

31/10/2023 Il Capo Settore Gabinetto del Sindaco
Fiorita Luciano

2) Parere favorevole in ordine alla regolarita contabile. Visto generato automaticamente dal
sistema informatico del Comune di Padova ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. 39/93 — firma
autografa omessa.

31/10/2023 Il Ragioniere Capo
Pietro Lo Bosco

3) Su richiesta si esprime, ai sensi dell'art. 97 del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267, il parere che nella
proposta in oggetto non si evidenziano vizi di legittimita. Visto generato automaticamente dal
sistema informatico del Comune di Padova ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. 39/93 — firma
autografa omessa.

31/10/2023 Il Segretario Generale
Giovanni Zampieri

OMISSIS
Il Presidente dichiara aperta la discussione.

Intervengono la Consigliera Bruni, il Consigliere Tarzia e la Consigliera Andreella;
replica dell’Assessora Colonnello.

Segue la dichiarazione di voto della Consigliera Mosco.
Nessun altro avendo chiesto di parlare, il Presidente pone in votazione con il sistema

elettronico la proposta all’ordine del giorno, come emendata nell’allegato per effetto degl
autoemendamenti depositati.



Con l'assistenza degli Scrutatori si accerta il seguente risultato:

Presenti

Voti favorevoli n. 20

Contrari n. 4
Astenuti n. 1
Non votanti n. 4

n. 29

(Andreella, Barzon, Battistella, Bean, Berno, Bruni, Cacciavillani,
Concolato, Coppo, De Lazzari, Foresta, Gabelli, Giordani, Nalin,
Pasqualetto, Sacerdoti, Tarzia, Tiberio, Tiso e Tognon)

(Cruciato, Meneghini, Mosco e Peghin)

(Moneta)

(Bianzale, Cappellini, Cavatton e Turrin)

Il Presidente proclama l'esito della votazione e dichiara approvata la proposta in

oggetto.

Il Presidente pone quindi in votazione con il sistema elettronico, I'immediata eseguibilita
del presente provvedimento e, con I'assistenza degli Scrutatori, si accerta il seguente risultato:

Presenti
Voti favorevoli n. 20
Contrari n. 4
Astenuti n. 1
Non votanti n. 4

n. 29

(Andreella, Barzon, Battistella, Bean, Berno, Bruni, Cacciavillani,
Concolato, Coppo, De Lazzari, Foresta, Gabelli, Giordani, Nalin,
Pasqualetto, Sacerdoti, Tarzia, Tiberio, Tiso e Tognon)

(Cruciato, Meneghini, Mosco e Peghin)

(Moneta)

(Bianzale, Cappellini, Cavatton e Turrin)

Il Presidente proclama I'esito della votazione e dichiara immediatamente eseguibile la
proposta in oggetto, ai sensi dell’art. 134 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267.



Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO IL SEGRETARIO GENERALE
Antonio Foresta Giovanni Zampieri

La presente deliberazione, pubblicata all'Albo on line per 15 gg. consecutivi dal 02/02/2024 al 16/02/2024,
e divenuta esecutiva in data 12/02/2024 ai sensi dell'art. 134 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267.
Il Funzionario E.Q.A.P.
Silvia Greguolo

La presente deliberazione € stata pubblicata all'Albo on line per 15 gg. consecutivi dal 02/02/2024 al 16/02/2024.



