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4.1. - LE/I REFERENTI PER LA 
PREVENZIONE DELLA 
CORRUZIONE

Per  tutto  il periodo  dell’incarico,  le/i  dirigenti 
assumono  anche  la  veste  di  referenti  per  la 
prevenzione  della  corruzione.  Le/i  dirigenti 
sottoelencati,  per  l’attività  di  rispettiva 
competenza:
 svolgono  attività  informativa  nei  confronti 

della/del  RPCT,  affinché  questi  abbia 
elementi  e  riscontri  sull'intera 
organizzazione  e  di  costante  monitoraggio 
sull'attività  svolta,  attraverso  una  serie  di 
compiti  operativi  che  saranno  di  seguito 
esplicitati;

 osservano  e  fanno  osservare  le  misure 
contenute nella presente Sottosezione Rischi 
corruttivi e trasparenza del PIAO.

Elenco dei referenti:

ANDRIOLO CARLO (Capo Settore Mobilità)

BANFI MATTEO (Capo Settore Contratti, 
Appalti e Provveditorato)

BENVENUTI MASSIMO (Capo Servizio Opere 
Infrastrutturali Settore Lavori Pubblici) 

BERGAMASCHI MARIA PIA (Capo Settore 
Tributi e Riscossione)

BERTOLDO SARA (Capo Settore Servizi 
Sociali)

BONATO FEDERICA (Capo Servizio Settore 
Lavori Pubblici)

CELI MARINA (Capo Settore SUAP e Attività 
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Economiche)

CONTATO LUCA (Capo Settore Patrimonio e 
Partecipazioni)

CONTINO EVA  (Capo Settore Servizi 
Demografici, Cimiteriali e Quartieri)

CORO' ALBERTO (Capo Settore Servizi 
Informatici e Telematici)

DALLA POZZA MILEDI (Capo Settore Servizi 
Sportivi)

DEGL'INNOCENTI CIRO (Capo Settore Verde, 
Parchi e Agricoltura Urbana)

FONTOLAN LORENZO (Capo Settore Polizia 
Locale)

FRANZOSO FEDERICA (Capo Settore Cultura 
e Turismo)

FURLAN SONIA (Capo Settore Risorse Umane 
e Organizzazione)

GOLIN SILVANO (Capo Settore Servizi 
Scolastici)

GUARTI DANILO (Capo Settore Lavori 
Pubblici)

LO BOSCO DOMENICO SALVATORE (Capo 
Servizio Sicurezza ed Edilizia Monumentale del 
Settore LL.PP.)

LO BOSCO PIETRO (Capo Settore Risorse 
Finanziarie)

LOVO PAOLA (Capo Servizio Settore 
Programmazione, Controllo e Statistica) 

LUCIANO FIORITA (Capo Settore Gabinetto 
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del Sindaco)

MATTIAZZO  MANUELA  (Capo  Settore 
Programmazione, Controllo e Statistica)

NICHELE  EMANUELE  (Capo  Servizio 
Coordinamento Progetti  Trasversali  del  Settore 
LL.PP)

PAGLIA  LAURA  (Capo  Settore  Servizi 
Istituzionali e Avvocatura)  

PAIARO  NICOLETTA  (Capo  Settore  ad 
interim Edilizia  Privata  e  Capo  Settore 
Urbanistica e Servizi catastali)

ROSINI  CRISTIANO  (Capo  Servizio  Attività 
centralizzate e amministrative del Settore Polizia 
Locale)

SALVATORE LAURA (Capo Settore Ambiente e  
Territorio)
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27 - LA/IL RESPONSABILE 
DELLA PREVENZIONE 
DELLA CORRUZIONE E 
DELLA TRASPARENZA 
E LE/I REFERENTI 
DELLA TRASPARENZA 
DEL COMUNE DI 
PADOVA
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16 - PUBBLICAZIONI 
OBBLIGATORIE IN 
AMMINISTRAZIONE 
TRASPARENTE - FLUSSI 
INFORMATIVI

La programmazione degli obiettivi per garantire 
la  trasparenza  amministrativa,  prevede,  fra 
l’altro,  la  definizione  degli  obiettivi  strategici 
che si sostanziano -e si possono così riassumere- 
nella  garanzia  del  tempestivo  e  del  regolare 
flusso delle informazioni da pubblicare nel sito 
dell’Amministrazione nelle pagine dedicate alla 
sezione  ‘Amministrazione  Trasparente’.  A tale 
scopo,  è  stata  predisposta  una  tabella,  da 
allegarsi alla presente Sottosezione, che riporta i 
contenuti  (dati,  documenti  e  informazioni)  che 
devono  essere  pubblicati  e,  per  ciascuno  di 
questi, l’indicazione dei responsabili dell’azione 
di elaborazione/trasmissione e dell’azione della 
pubblicazione/aggiornamento.  Peraltro,  pare 
opportuno  precisare  che  il  responsabile  sarà 
indicato  in  riferimento  alla  posizione  ricoperta 
nell’organizzazione,  come  da  organigramma 
dell’Ente (si veda sopra), mentre il nominativo 
del  responsabile  stesso  sarà  individuabile 
facendo riferimento all’elenco dei referenti  per 
la  prevenzione  della  corruzione  e  della 
trasparenza. 
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Per  quanto  attiene  alla  sottosezione  “Bandi  di 
gara  e  contratti”,  in  considerazione  dei  nuovi 
obblighi  di  trasparenza  introdotti  dal  D.lgs. 
36/2023  connessi  alla  digitalizzazione 
dell’intero ciclo di vita dei contratti  pubblici  e 
del  principio  di  unicità  del  luogo  di 
pubblicazione  e  dell’invio  delle  informazioni 
(c.d.  principio  del  once  only),  il  Comune 
provvederà  a  pubblicare  sul  proprio  sito  la 
griglia  contenente  gli  atti,  i  dati  e  le 
informazioni che non devono essere comunicati 
alla BDNCP e che sono oggetto di pubblicazione 
obbligatoria,  come  da  allegato  alla  delibera 
ANAC 264/2023 e s.m.i.   

Alcune specificazioni per particolari categorie di 
dati  sono  risultate  doverose  per  motivi 
eterogenei e sono di seguito esposte, con alcune 
significative  novità  nell’ambito 
dell’applicazione dei principi e degli obblighi di 
trasparenza  per  i  contratti  pubblici  che 
impiegano risorse provenienti dal PNRR.
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obblighi  di  trasparenza  introdotti  dal  D.lgs. 
36/2023  connessi  alla  digitalizzazione 
dell’intero ciclo di vita dei contratti  pubblici  e 
del  principio  di  unicità  del  luogo  di 
pubblicazione  e  dell’invio  delle  informazioni 
(c.d. principio del once only), è stata predisposta 
una  apposita  tabella  composta  da  due  fogli  di 
lavoro  contenenti,  rispettivamente,  gli  atti  da 
pubblicare  nella  sezione  Amministrazione 
Trasparente  e  le  informazioni  da  inviare  alla 
Banca  dati  nazionale  dei  contratti  pubblici 
(BDNCP).  Tale  tabella  è  allegata  alla  presente 
Sottosezione e ne costituisce parte integrante.
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impiegano risorse provenienti dal PNRR.

28 - ALLEGATI:
Allegato  unico  alla  Sottosezione  Rischi 
corruttivi e trasparenza composto da:
Schede analisi rischio;
Mappatura processi del Settore Risorse Umane e 
Organizzazione;
Mappatura processi del Settore Servizi Sportivi;
Tabella  obblighi  di  pubblicazione  in 
Amministrazione Trasparente
Regolamento  disciplinante  gli  incarichi  non 
compresi nei compiti e doveri d'ufficio;
Codice  di  comportamento  del  personale 
dipendente del Comune di Padova;
Codice  di  condotta  per  l'affermazione  della 
dignità  delle  lavoratrici  e  dei  lavoratori  del 
Comune di Padova;
Statistiche  Amministrazione  Trasparente  anno 
2023.
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Statistiche Amministrazione Trasparente anno
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