VERBALE DI ACCORDO

tra

COMUNE di PADOVA
e

ASSOCIAZIONI RAPPRESENTATIVE DEI DATORI DI LAVORO....

Formalizzazione del tavolo di confronto in materia di appalti

In esecuzione della deliberazione giuntale n. 558 del 25/09/2018 per la formalizzazione del tavolo di
confronto in materia di appalti, le parti concordano di istituire un tavolo permanente di confronto che si
riunira a cadenza periodica, a partire dal mese di ..........., con i seguenti obiettivi:

1) monitoraggio e confronto sugli schemi dei contratti di appalto di lavori e servizi che verranno definiti
nella programmazione 2019/2020;

2) confronto preventivo, in fase di stesura delle linee guida dei capitolati, per la definizione, in
particolare, delle clausole sociali di tutela del lavoro e di legalita da inserire nei nuovi contratti;

3) costituzione di un sistema di controllo sulle condizioni di lavoro, sul rapporto risultato/dotazioni dei
lavoratori coinvolti.

Il tavolo vedra la presenza delle OO.SS. del pubblico impiego, del Settore privato e delle Associazioni
rappresentative dei Datori di lavoro che verranno coinvolte nelle tematiche di volta in volta affrontate, del
Segretario-Direttore Generale del Comune di Padova e dei Dirigenti e Funzionari comunali incaricati con
atto del Segretario-Direttore Generale.

Per il Comune di Padova
Il Segretario-Direttore Generale

Dott. Giovanni Zampieri




