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Comune di Padova

SETTORE RISORSE UMANE
PROT. GEN. N. ........ del .........

" SELEZIONE PUBBLICA, PER PROVA D’ESAME ED EVENTUALE COLLOQUIO, PER LA FORMAZIONE
DI UNA GRADUATORIA PER LA COSTITUZIONE DI RAPPORTI DI LAVORC SUBORDINATO A TEMPO
PIENO/PARZIALE E DETERMINATO NEL PROFILO DI INSEGNANTE SCUOLA INFANZIA -
CATEGORIA C, FATTE SALVE LE RISERVE, PRESSO IL COMUNE Di PADOVA Lo

Verbale n. 1

Il giorno 11 agosto 2021, alle ore 12,35, regolarmente convocata, si & rlunita presso il Settore Servizi
Scolastici del Comune di Padova la Commissione Esaminatrice della selezione pubblica n. 2020-GECO017-
C1010, per prova d'esame ed eventuale colloquio, per la formazione di una graduatoria per la costituzione di _
rapporti di lavoro subordinato a tempo pieno/parziale e determinato nel profilo di insegnante scuole
dellinfanzia - categoria C, fatte salve le riserve, presso il Comune di Padova, in esecuzione della
Determinazione del Capo Settore Risorse Umane n. 2020/34/0255 del 24/09/2020, per lo svoigimento della
Riunione preliminare della selezione di cul all'oggetto. ,

La Commisslone, nominata con Determinaziona del Capo Settore Risorse Umane n. 2051/34/0255 del 11
agosto 2021, risulta cost composta: : ‘

- Presidente Dott. Silvano Golin, Capo Settore Servizi Scolastici del Comune di Padova;
- - Componente Dott. ssa Eufemia Gazerro, Funzionario Pedagogico Culturale P.O. presso il Settore
. Servizi Scolastici del Comune di Padova; _ _ : '
- Componente Dott. Maurizio Melchiori, Istruttore Direttivo Amministrativo P.O. presso il Settore Servizi
Scolastici del Comune di Padova;
- Segretario Dott.ssa Alessandra Valerio, Istruttore Direttivo Amministrativo del Settore Servizi Scolastici
del Comune di Padova

Sono presenti;

- Dott, Silvano Golin

- Dott, ssa Eufemia Gazerro
- Dott. Maurizio Melchiori

- Dott.gsa Alessandra Valetio

La Commissione, riconosciuta legale I'adunanza per la presenza di futti i componenti, presa visione
dell'elenco dei nominativi dei candidati come da elenco depositato agli atti dell’Ufficio Concorsi e mobilita,
accerta che non vi &, né fra | suoi membri, né tra questi e i candidati, alcuna delle cause di incompatibilita di
cui allarticolo 51 del codice di procedura civile, come da dichiarazioni depositate agli atti dell'Ufficio

Concorsi. ‘

La Commissione, presa visione dellavviso di selezione e della normativa relativa alla selezione pubblica in
oggetto, ha preliminarmente discusso sui vari problemi organizzativl.

La Commissione prende atto che con determinazione del Capo Settore Risorse Umane n. 2021/34/0001 del
5/1/2021 & stato approvato I'elenco dei candidati ammessi ed esclusi e sono stati ammessi allo svolgimento
della prova d’esame n. 24 candidati. _
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Comune di Padova

La Commissione Esaminatrice, visto l'avviso di selezmne prende atto che & previsto che la prova d'esame,

a contenuto teorico-pratico, consista in una serie di quesiti, a rlsposta aperta o multipla, sulle seguenti

materie;

- Elementi di pedagogia e di psicologia dell'etd evolutiva con particolare rlferlmento alle principali teorie
delle sviluppo cognitivo, affettivo e sociale;

~ Il rapporto scuola-famiglia-extrascuola neflo sviluppo della personalitd del/la bambina/a;

- La scuola dell'infanzia nel sistema formativo e scolastico: continuitd verticale e orizzontale, con
particolare riferimento al sistema integrato di educazione e di istruzione dalla nascita fino ai sei anni;

~ | bambini e le bambine con disabilita efo disagio e I processo di inclusione educativa e scolastica;

- |l progetto educativo e il piano friennale dell’'offerta formativa; ‘

- Il Rapporto di autovalutazicne,;

- Il piano di miglioramento, ‘

- Aspetti def’educazione interculturale: rispetto e valerizzazione delle differenze;

- “Orientamenti 1991" e “Indicazioni per il curricolo 2012,

~ L'organizzazione def curricolo: campi di esperienza, traguardi per lo svnuppo delle competenze, oblettivi
di apprendimento e valutazione; elementi per la costruzione di un curricolo 0-6.

- Elementi organizzativi che caratterizzano la scuola dell'infanzia;

- Normativa in materia di sicurezza {D. Lgs. 81/2008 e ss.mm.il) e di privacy (GDPR 679/2016 e D. Lgs.
196/2003 e ss.mm.li.);

- Elementi di legislazione scolastrca

- Nozioni sull'ordinamento degli Enti Locali e sul rapporto del pubbllco impiego.

La Commissione, sulla base di quanto previsto dall’avviso, decide che per la prova d'esame verranno
somministratl ai candidati n. 10 quesiti a risposta multipla, con n. 3 risposte ciascuno, di cui una
inequivocabiimente esatta.

La Commigsione decide incltre che I'attribuzione del punteggio & di punti 3 per ogni risposta corretta, punti 0
per ogni risposta errata, in caso di risposta multipla o risposta non data. Non sara possibile correggere la
risposta data. La prova dovra essere svolta in un tempo massimo di 15 minuti.

Cosi come previsto dall’avviso di selezione saranno inseriti nella graduatona finale i candldatl che avranno
conseguito un punteggic non infericre a 21/30. .

‘La Commissione esammatrlce inoltre, stabilisce che, durante lo svolgimento della prova d'esame:

1. i candidati dovranno disporsi uno per ciascuna postazione occupando prima le postazioni di fronte a
quella della Commissione e poi le altre e comungue, secondo le indicazioni della Commissmne

2. e borse, valigette, ecc., dovranno essere sistemate sotto le postazioni;

3. itelefoni cellulari spentn dovranno essere inseriti-dentro le borse/valigette;

4. sul tavolo dl lavoro ci dovra essere solamente il materfale forniio dalla Commissione, & consentito

tenera una hottiglietta d'acqua; ‘

dovra essere usato esclusivamente il materlale fornito dalla Commissione;

| candidati non potranno lasciare la postazione durante lo svolgimento della prova;

il concorrente che contravverra alle disposizionl dei commi precedenti o comunque interagisca con altri

candidati o abbia copiato in tutto o in parte lo svolgimento della prova, sara escluso dalla selezione. Nel

caso in cui risulti che uno o pill candidati abbiano copiato, in tutio o in parte, Iesciusmne sara disposta

nei confronti di tutti | candidati coinvolti,
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La Commissione stabilisce quindi di rinviare ad altra seduta la predisposizione delle due serie di guesiti a
risposta multipla, ciascuno con 10 domande, tra le quali sara sorteggiata da un candidato volontario la serie

che costituira la prova d’esame.

Viene dato atto che i candidati sono stati convocatl, cos! come previsto dallavviso di selezione, a mezzo
pubblicazione suf sito Internet http.//www.padovanet.it con l'indicazione del giomo, ora e sede di svolgimento
della prova d'esame che risulta essere lunedi 23 agosto 2021 alle ore 18,00 presso la "Fornace Carotta”, via

Slracusa n. 61 Padova.

La seduta & tolta alle vre 12,50, e

Padova, 11 agosto 2021

LA COMMISSIONE

, e M







