SETTORE RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE
PROT. GEN. N. ........ del .........

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI, CON EVENTUALE PRESELEZIONE, CODICE CG224_[06_2024,
PER .L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 2 UNITA’ NEL PROFILO DI
ISTRUTTORE INFORMATICO, AREA DEGLI ISTRUTTORI. '

Verbale n. 2
Meodifica durata della prova scritta e defnmzuone criterl della prova orale -

li giorno 28 giugno 2024 alle ore 8:30 regolarmente convocata, si é rlunlta presso la sala Fornace Carotta in
via Siraclisa n.61 a Padova, la Commissione esaminatrice de! concorso pubblico per esami, con eventuale
- preselezione, codice 06224 106_2024, per l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 2 unita nel
profilo di Istruttore Informatico, area degli istruttori, in esecuzione della determinazione della Caposettore
Risorse Umane e Organizzazione n. 2024/34/0055 del 22/02/2024, per lo svolgimento della riunione relativa
alta modifica della durata della prova scritta e- definizione dei criteri della prova orale del concarso di cui
alloggetto. '

La Commissione esaminatrice, nominata con Determinazione della Caposeftore Risorse Umane e
QOrganizzazione n, 2024/34/0165 del 03/08/2024, risulta cosi composta: ‘

Ing. Alberto Cord
- Presidente -
_ Dirigente Capo Settore Innovazione e Transizione Digitale del Comune d| Padova

Dott. ssa Anna-Katia Dal Bianco

- Componente esperta - ‘
‘Funzionario Operativo Gestionale del Settore Innovazione e Transizione Digitale del Comune di Padova

Ing. Daniele Tarcisio Rani’tpi'n
- Componente esperto - '
Funzionario Informatico Alta Professmnailta del Settore Innovazione e Transizione D|g|tale del Comune di

Padova

Funge -da Segretaria della Commissione, per determinazione -della.. Caposettore Risorse Umane e
Organizzazione n. 2024/34/0165 del 03/06/2024, la Dottssa Vittoria Meloni Panizzolo - “Istruttore
Amministrativo-Contabile, Area degli Istruttori, presso il Settore Risorse Umane e Organizzazione del
Comune di Padova. '

Sono presenti presso la sala Fornace Carotta:

Ing. Alberto Cord

Dott.ssa Anna-Katia Dal Bianco
Ing. Daniele Tarcisio Rampin
Dott.ssa Vittoria Meloni Panizzolo

Il Componente esperto Ing. Danigle Tarcisic Rampin prende visione deI verbale n. 1 della seduta del 19
giugno 2024 contenente le modalita e i'criteri di valutazione della prova scritta.

- La Commissione decide all'unanimita che, data T'articolazione dei tre quesiti proposti per la prova scritta,
" verra dato alle candidate e ai candidati un tempo ulteriore di 30 minuti per lo svolgimento della stessa. La
prova scritta, pertanto, durera 105 minuti € non pill 75 minuti come da verbale n. 1 del 19 giugho 2024 che
rimane invariato in ognl altra sua parte.




Comune di Padova‘

La modifica della durata della prova scritta verrd comunicaia alle candidate e i candidati prima dello

svolgimento della medesima prova.

La Commissioche prende atto che la prova orale vertera sulle materie previste neffart. 11 del Bando di
concarso, oltre all'accertamento della conoscenza della lingua straniera inglese.

Seguira la valutazione delle competenze trasversali (c.d. soff skilis) che saranno oggetto di prove psico-
attitudinali che si svolgeranno alla presenza di una Psicologa esperta in valutazione delle competenze e
selezicne del personale, che sara nominata quale membro aggregato aggiunto alla Commissione
esaminatrice.

Nell amblto de| 30 punti attribuiti alla prova orale:

n. 24 sono attribuiti alla valutazione delle competenze tecniche e professmnall

n. 6 punti sono attribuiti alla valutazione delle competenze trasversali (¢.d. soft skills). -

La prova orale si intende superata con il conseguimento di un punteggio non inferiore a 21/30.

La Commissione stabilisce inoltre allunanimita i seguenti criteri di valutazione della prova orale, in ordine
di importanza, per quanto concerne 'accertamento delle competenze tecniche e professionali;

e completezza ed esattezza delle risposte date;
¢ chiarezza espositiva e capacita di sintesi;

¢ proprieta di linguaggio.

La Commissione, visto it bando di concorso, prende altres atto, che in sede di prova orale sara accertata
anche la conoscenza della lingua inglese e ricorda che, ai sensi dellart. 23, comma 7, del vigente
“Regolamento comunale sulle modalita di reclutamento del personale”, laccertamento di questa consistera
in un giudizio di idoneita/non idoneita.

- La prova orale avra pertanto inizio con l'accertamento, da parte del membro aggregato alla Commissione,
della conoscenza della lingua inglese. Seguira ii colloquio sulle materie previste nell'art. 11 del bando di
concorso unitamente al colloguio per l'accertamento delle competenze trasversali.

Il punteggio finale & dato dalla somma del voto conseguito nella prova scritta ed il voto consegwto nella

prova orale.

La seduta & tolta alle ore 8:50.,
Padova, 28 giugho 2024

Il Presidente
ing. Alberto Cord*

La Componente
Dott.ssa Anna-Katia Dal Bianco

Il Companente '
Ing. Daniele Tarcisio Rampin

La Segretaria ' ] - |
Dott.ssa Vittoria Meloni Panizzolo | @ Ml %\S S
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